
Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательной учреждение Собинского

муниципального округа 

детский сад № 20 «Теремок»

Дополнительное 

образование –

территория развития

заведующий: Девиченская Анна Михайловна

старший воспитатель: Шикерина Дарья 

Михайловна

из опыта работы по модернизации 

системы дополнительного 

образования  



Девиченская

Анна 

Михайловна

заведующий 

возраст: 44 года

образование: высшее, ВГГУ, специальность 

«учитель музыки» 

стаж педагогической деятельности:  14 лет

в должности: 3 года

Шикерина

Дарья 

Михайловна

Старший воспитатель

Возраст: 33 года

Образование: высшее, ВлГГУ им Столетовых 

Специальность «педагог»

Стаж педагогической деятельности 13 лет

В должности 2 года



МБДОУ детский сад 

№ 20 «Теремок»

Владимирская область, 

м.о. Собинский, 

с.Ворша, 

ул. Молодедная д. 16

Воспитанники Воспитатели Специалисты 

72 3 воспитателя

2 воспитателя ГКН

Старший воспитатель

Музыкальный руководитель

Инструктор по ФК

Учитель логопед

Штатный состав – 27 человек

Детский сад основан в 1984 году

ФИП «Музицирование

для всех» Лаборатория 

экспериментов 

«Любознайка»

ФИП «От Фрёбеля до робота. 

Растим будущих инженеров»



ЦЕЛЬ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ—

создание условий 

для всестороннего 

развития ребенка, 

его социальной 

адаптации и 

подготовке к 

дальнейшей учебной 

деятельности

Для родителей

Для воспитанников

Определить дальнейший путь 
развития своего ребенка 

Вовлекаться в образовательный 
процесс

Понимать потребности и 
возможности своих детей

Подготовится к обучению в 
начальной школе, развить 
необходимые навыки и 
компетенции

Совершенствовать когнитивные 
способности, эмоциональную 
устойчивость социальные навыки



ПФДО.33

Расширение 

возможностей 

получения детьми 

качественного 

бесплатного 

дополнительного 

образования 

по тем программам, 

которые для них 

интересны, 

востребованы, 

значимы и 

современны

Доступность 

для детей как 

бюджетных, так и 

платных программ

Единовременное 

получение 

сертификата 

дополнительного 

образования 

на каждого ребенка 

с 5 до 18 лет
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Подготовительный 

(апрель)

• Создать условия для успешного старта 
(методические, кадровые, материально-
технические) 

Практический

(срок освоения 
программы)

• Модернизация дополнительного образования 
(работа с новой платформой, реализация 
программы дополнительного образования) 

Аналитический (в 
течение года)

• Контроль реализации программы, в т.ч. в 
системе ПФДО (отчеты 1 ДОД, мониторинг числа 
сертификатов ПФДО) 
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Анализ текущего состояния системы 
дополнительного образования в ОО

• Анкетирование родителей;

• Определение актуальных направлений;

• Мотивирование, стимулирование 
педагогов;

• Курсовая подготовка в рамках 
направленности программ

Нормативно-правовые решения 
руководителя

• Приказы о создании творческих групп 
по разработке программ ДООП;

• Приказы о назначении ответственных 
за работу в системе ПФДО;

• Приказ об утверждении программ, и 
назначении руководителей.
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Модернизация системы 
дополнительного образования в ОО

• Регистрация организации в системе 
ПФДО.образование.33.РФ, заполнение 
рабочего кабинета организации, 
загрузка программ, добавление 
педагогов в систему;

• Регистрация организации в системе 
Навигатор.образование.33, активация 
сертификатов;

• Зачисление обучающихся на обучение.
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КОНТРОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ В СИСТЕМЕ

ПО ИТОГУ ЗАНЯТИЙ

(каждое занятие)

ФИКСАЦИЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЯ В СИСТЕМЕ

ПЕДГОГ 

ПО ИТОГУ 

ПОЛУГОДИЯ

(январь)

ОТЧЕТ 1 ДОД СТАРШИЙ

ВОСПИТАТЕЛЬ

КОНТРОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ СТАРШЕГО ВОСПИТАТЕЛЯ

КОНТРОЛЬ ХОДА

РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ

(в течение срока 

реализации ДООП)

ПОСЕЩЕНИЕ ЗАНЯТИЙ, 

УЧАСТИЕ В 

МЕРОПРИЯТИЯХ

СТАРШИЙ 

ВОСПИТАТЕЛЬ

РОДИТЕЛЬСКИЙ 

КОНТРОЛЬ

(в течение срока 

реализации 

программы)

ИНФОРМАЦИЯ НА САЙТЕ 

И В ГОСПАБЛИКЕ (ФОТО, 

ВИДЕО ОТЧЕТЫ, АНОНСЫ

МЕРОПРИЯТИЙ)

СТАРШИЙ

ВОСПИТАТЕЛЬ

АНАЛИТИЧЕСКАЯ 

СПРАВКА (май)

СВОБОДНАЯ ФОРМА ПЕДАГОГ



10

Р
Е

З
У

Л
Ь

Т
А

Т
И

В
Н

О
С

Т
Ь

 

П
Р

О
Е

К
Т

А
 Н

А
 

0

17

0

5

10

15

20

сент. 
2025

дек. 
2025

Гном Эконом
(срок реализации 1 год)
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ЭКОтропинки родного села 
(краткосрочная программа)

ЭКОтроп
инки 
родного 
села

На 31.12.2025  года 100% 

воспитанников детского сада 

включены в систему ПФДО.33



ЭКОтропинки родного села:
Срок реализации: 2 месяца

Направленность – естественно-

научная

Воспитанники провели практические 

занятия в огороде , на лугу , в поле. С 

помощью эпоксидной смолы сделали 

макеты экосистем родного села

Воспитанники провели практические 

занятия в огороде , на лугу , в поле. С 

помощью эпоксидной смолы сделали 

макеты экосистем родного села
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Разработана на основе Парциальной 

программы рекреационного туризма 

для детей старшего дошкольного 

возраста «Весёлый рюкзачок»



Цель 

программы: 

сформироват

ь начальные 

представлени

я о 

многообразии 

экосистем 

родного села, 

через 

организацию 

экологических 

экскурсий

12

Разработана  и апробирована система 
исследовательской и 
естественнонаучной деятельности

Развитие  двигательной и 
познавательной активности 
дошкольников в процессе экскурсий, 
походов

Формирование  у них осознанного 
отношения к здоровью, ценностного 
отношения к природному и 
социальному окружению

Усвоены знания об экосистемах 
родного села, составят их макеты



Гном Эконом:
Срок реализации: 1 год

Направленность – социально-

гуманитарная

Разработана на основе парциальной 
программы «Экономическое воспитание 

дошкольников», разработанной 

совместно Банком России и 

Минобрнауки России. 

13
Включена в реестр значимых программ



Цель 

программы: 

формирован

ие основ 

финансовой 

грамотности 

у детей 

старшего 

дошкольного 

возраста

14

Вырабатываются навыки 
самообслуживания, элементарного 
бытового труда в помещении и на 
улице (участке детского сада)

Складываются первичные 
представления о труде взрослых, его 
роли в обществе и жизни каждого 
человека

Готовятся к освоению социальных 
ролей (семьянина, труженика, 
менеджера, финансиста) и 
определения базовых экономических, 
социальных, коммуникативных 
компетенций



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ
15

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение 

Собинского муниципального округа 

детский сад № 20 «Теремок» 

Адрес: 601211, Владимирская 

область, м.о. Собинский, с. Ворша, ул. 

Молодежная, д.16

Тел: 8(49242)3-22-98

E-mail: ad.1801@mail.ru

Заведующий: 

Девиченская Анна Михайловна

mailto:ad.1801@mail.ru

